
Рабочие программы педагогов ДОУ разработаны в соответствии с пунктом 1 

части 5 статьи 48  Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации"; приказом Министерства образования и науки 

РФ от 17 октября 2013 г. N 1155 "Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования"; Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима 

работы  дошкольных образовательных организаций» (Утверждены постановлением 

Главного государственного санитарного врача Российской  от 15 мая 2013 года №26  

«Об утверждении СанПиН» 2.4.3049-13); Конвенцией ООН о правах ребенка; 

Конституцией Российской Федерации;   Уставом детского сада, Образовательной 

программой детского сада. 

Содержание рабочих программ обеспечивает разностороннее развитие детей в 

возрасте от двух до восьми лет. Учитывает возрастные и индивидуальные 

особенностей по основным направлениям развития (образовательным областям): 

социально-коммуникативное развитие; познавательное развитие; речевое развитие; 

художественно-эстетическое развитие; физическое развитие с учетом программы «От 

рождения до школы» под редакцией Веракса Н.Е., Комаровой Т.С., Васильевой М.А. 

Рабочие программы педагогов направлены на создание условий развития ребенка, 

открывающих возможности для его позитивной социализации, его личностного 

развития, развития инициативы и творческих способностей на основе сотрудничества 

с взрослыми и сверстниками. 

Реализация образовательной программы строится с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей детей. В рабочих программах педагогами 

прописываются:  

 цели и задачи программы  

 возрастные характеристики детей (прописать особенности кризисных периодов 3-

х, 7-ми лет) 

 индивидуальные особенности контингента детей группы (этнический, гендерный 

состав группы, и др. особенности) 

 целевые ориентиры 

 способы поддержки детской инициативы. 

Далее педагоги прописывают: 

 содержание работы по образовательным областям;  

 непосредственно-образовательную деятельность;  

 модель воспитательно-образовательного процесса в ДОУ;  

 взаимодействие с семьями воспитанников; 

 перспективный план работы по тематическим неделям. 
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